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En sjukgymnast som &r verksam med rétt till erséttning enligt LOS och
som avser att overléta sin verksamhet ska anmaéla till landstinget om han
eller hon i samband hdrmed vill

- siiga upp sin réatt till erséttning, och

- mojliggora for annan sjukgymnast att fi ingé samverkansavtal med lands-

tinget med motsvarande villkor (erséttningsetablering). (5 a § LOS)

Efter anmilan enligt 5 a § ska landstinget utan drdjsmal publicera en
ansdkningsinbjudan om att fa ingd samverkansavtal. (5 b § forsta stycket

forsta meningen LOS)

Landstinget ska behandla sékande pa ett likvardigt och icke-
diskriminerande sitt samt iaktta principerna om Sppenhet, 6msesidigt er-

kinnande och proportionalitet. (5 ¢ § LOS)

Landstinget ska fatta beslut om att ingé samverkansavtal med den s6kande
som har erbjudit hégsta pris for verksamheten och som
1. vid &vertagandet av verksamheten kan uppfylla de krav som anges i

79 §8,

inte har uteslutits enligt 5 d §, och

o

3. inte redan har, eller kan fa, ritt till offentlig erséttning for sina
hélso- och sjukvardstjdnster inom ramen for ett sddant valfrihets-
system som avses i lagen (2008:962) om valfrihetssystem.

(5 e § forsta stycket LOS)

[ forarbetena till 5 a—5 g §§ LOS anges bl.a. foljande angéende att ersitt-
ningsetablering bor tillatas (prop. 2008/09:64 s. 49):

For att patienten ska kunna ha en reell mgjlighet att sjélv bestdimma vilken
vardgivare han eller hon vill vinda sig till behvs det en méngfald av aktorer.
Det #r dérvid viktigt att savil stora som smé liksom offentliga och 6vriga
vardgivare far plats inom den offentligt finansierade varden. Till dess att det
finns ett system som underldttar dven f6r mindre vardgivare att pa lika villkor
konkurrera med de stora och/eller offentliga aktorerna, anser regeringen att
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det dr viktigt att de nuvarande ersittningslagarna finns kvar och dven att de
vardgivare som idag arbetar med erséttning enligt dessa lagar ges en reell
mdojlighet att dverlata sin verksamhet till en annan enskild vardgivare.

Vidare anges bl.a. féljande (prop. 2008/09:64 s. 54).

Ett ytterligare krav for att fa ingd samverkansavtal bor vara att den ¢ver-
tagande ldkaren eller sjukgymnasten inte har ritt till offentlig erséttning for
sina hélso- och sjukvardstjdnster inom ramen for ett sddant valfrihetssystem
som avses i den foreslagna LOV. Om landstinget har ett valfrihetssystem dér
vardgivaren ingéar eller kan ingd och fa erséttning for de tjnster som utfors i
den nya verksamheten, ska landstinget inte besluta att inga ett samverkans-
avtal med honom eller henne. Det bor naturligtvis inte i detta sammanhang

vara mojligt att krdva av en ldkare eller sjukgymnast att denne ska &ndra in-
riktningen pa verksamheten nér det géller specialitet for att kunna ingd i val-
frihetssystemet och pa den grunden utesluta vardgivaren fran mdjligheten till
ersdttningsetablering. Det bor vidare understrykas att mojligheten att ingé i ett
valfrihetssystem inte avser de fall dar det &r m&jligt for en ldkare eller sjuk-
gymnast att fa anstillning hos en vardgivare som i sin tur ingar i eller kan
ingé i ett valfrihetssystem.

Bestdmmelserna om ¢verprévning och skadestédnd i 16 kap. 1-6 §§ lagen
(2007:1091) om offentlig upphandling géller i fraga om erséttnings-
etablering enligt LOS. Vad som ségs dédr om leverantér, upphandlande
myndighet, kontrakt och upphandling ska i stdllet avse sdkande, landsting,
samverkansavtal respektive forfarande om erséttningsetablering.
Hénvisningarna i 16 kap. 2 § forsta stycket och 5 § lagen om offentlig
upphandling till andra bestdmmelser i den lagen skai stéllet avse

Sb-5f§§ LOS. (5 g § forsta och tredje styckena LOS)

Om den upphandlande myndigheten har brutit mot de grundldggande prin-
cipernai 1 kap. 9 § eller ndgon annan bestdmmelse i lagen om offentlig
upphandling och detta har medf6rt att leverantdren har lidit eller kan
komma att lida skada, ska rétten besluta att upphandlingen ska géras om
eller att den far avslutas forst sedan réttelse gjorts. (16 kap. 5 § lagen om

offentlig upphandling)
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primérvarden. P4 sidan 41 anges att landstinget har frihet att besluta om
utformningen av ersdttningssystemet sé att det anpassas till lokala och re-
gionala forutsdttningar. Landstinget har beslutat att sjukgymnaster utgér en

del av Hilsoval Visterbotten.

Eftersom de s6kande ingér i primérvardens verksamhet som denna definie-
ras har de, eller kan de f4, ritt till offentlig erséttning for sina hélso- och
sjukvérdstjénster inom ramen for ett valfrihetssystem. Sdledes 4r Lands-
tinget forhindrat att ingé samverkansavtal med sokanden. Hur vérden orga-
niseras inom vardvalssystemet saknar betydelse, md&jlighet till offentlig
ersittning for sjukgymnastik finns i det vardvalssystem som inréttats 1

Visterbotten.

Ett vardvalssystem innebér att medborgaren véljer utforare av hélso- och
sjukvérdstjéanster. Ersittningen f6ljer patientens val av vardgivare inom
vardvalssystemet. Det ligger i sakens natur att de vardgivare som far
offentlig erséttning for sina hilso- och sjukvardstjinster enligt annan
reglering, exempelvis LOS, inte samtidigt kan ingé i ett virdvalssystem, 1
detta fall Halsoval Visterbotten. Naturligtvis kan patienter séka vérd hos
privatpraktiserande sjukgymnaster. De kan dock inte vilja dessa som utfo-

rare enligt vardvalssystemet.
DOMSKAL

Efter att Landstinget den 8 juni 2010 publicerat en ansékningsinbjudan om
att f4 ingd samverkansavtal vid ersittningsetablering enligt LOS beslutades
att inte teckna sidant avtal med ndgon av de fem anbudsgivarna. Som skél

angavs att anbudsgivarna kan fa ritt till offentlig ersdttning inom ramen for

valfrihetssystemet Hélsoval Vésterbotten.
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HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (Dv 3109/ lc)

Mdélet har foredragits av Christina Réckner.








