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BAKGRUND

Forvaltnings AB Goteborgslokaler (Goteborgslokaler) har genomfort en
oppen upphandling gillande Ombyggnad bibliotek och medborgarkonior,
Géteborg Hjdllbo 37:40.

Genom tilldelningsbeslut av den 2 september 2016 tilldelades Réberget
Entreprenad AB (Réberget) kontraktet.

YRKANDEN M.M.

Torbeskiir Byggnadsaktiebolag (bolaget) yrkar att upphandlingen far
avslutas forst sedan riittelse skett pa sadant sitt att ny utvérdering gors utan
beaktande av Rabergets anbud. Bolaget anfor bl.a. f5ljande. Rébergets
anbud har kvalificerats trots att det inte uppfyller samtliga kvalificerings-
krav i upphandlingen. I forfragningsunderlaget och anbudsformuléret anges
att platsorganisationen ska redovisas med personnamn pé bl.a. platschef.
Dennes erfarenhet/referenser ska styrkas genom tillhérande CV. Den
platschef som anges i anbudet frin Raberget ir inte anstilld i det foretaget.
Nagon utfistelse att angiven platschef stiller sin kapacitet till Rabergets
forfogande har inte bifogats anbudet — anbudet ska dérfor inte utvirderas.
Att den offererade platschefen inte dr anstilld hos Raberget styrks av det CV
som bilagts anbudet. Gteborgslokaler bekriftar att ndgon utféstelse om att
offererad platschef stillt sin eller sitt foretags kapacitet till forfogande for
Raberget, inte bilagts anbudet. Av aktuellt CV framgér dessutom att
vederbsrande inte kan uppvisa fem érs erfarenhet som platschef. Anbudet
uppfyller dirvid inte stillda kvalificeringskrav for utviérdering och har

saledes felaktigt blivit kvalificerade for utvérdering.

Goteborgslokaler anser att anskan ska avslas och anfor bl.a. féljande.
Tilldelningen #r korrekt. Som platschef har Réberget angivit en person och

bifogat personens CV. Den offererade platschef blev certifierad kontroll-
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ansvarig &r 2012, Eftersom han inte 4r civilingenjor ligger det i sakens natur
att han, for att kunna certifieras som kontrollansvarig, méste kunna redovisa
tio ars erfarenhet som platschef. Detta har han séledes redovisat for det

kontrollorgan som utfor certifieringarna avseende kontrollansvariga.

SKALEN FOR FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Fragan i mélet #r om det finns sidana brister i den aktuella upphandlingen

att det finns skl for ingripande med stdd av bestimmelserna i LOU.

Férvaltningsrittens provning utgor en kontroll av om det finns skél att
ingripa mot upphandlingen pa grund av att den upphandlande myndigheten
har brutit mot de grundliggande principerna eller andra bestimmelser i
LOU. Férvaltningsritten ska endast beakta de grunder som sdkanden har

framfort i malet (jfr RA 2009 ref. 69).

Enligt 1 kap. 9 § LOU ska upphandlande myndigheter behandla leveranttrer
pa ett likvirdigt och icke-diskriminerande sétt samt genomfGra
upphandlingar pé ett Sppet sitt. Vid upphandlingen ska vidare principerna

om 6msesidigt erkdnnande och proportionalitet iakttas.

I den aktuella upphandlingen har Goteborgslokaler bedomt att samtliga
anbudsgivare kvalificerat sig till utvirdering. Bolaget anser emellertid att
Réberget inte uppfyller samtliga krav i upphandlingen. Fragan ar dd om det
pa de av bolaget anforda grunderna finns skil att ingripa mot

upphandlingen.

I forfragningsunderlaget foreskrivs — savitt nu &r av intresse — foljande:

AFB.523 Teknisk formaga och kapacitet
s  Entreprendren skall redovisa projektets organisation
e  Ombud, arbetschef, platschef, miljdansvarig, kvalitetsansvarig,
fuktansvarig, BAS-P, Bas-U alla enligt AFC.
e  Platschef skall ha 5 &rs dokumenterad erfarenhet, cv skall bifogas
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Om ovanstaende skallkrav uppfyllts och komplett anbudsformulir ifyllts sker
kvalificering till utvirdering enligt AFB.53

[..]

AFD.342 Arbetsledning
Utbyte av arbetsledning fér ske endast efter samrid med bestéllaren.

Réberget har i sitt anbud angivit den person som ska vara platschef vid det
projekt som leverantdren har limnat anbud pa. Bolaget gor i denna del
gillande att denna person vid anbudsldmnandet inte var anstilld hos
Réberget. Huruvida det forelag ett anstéllningsavtal redan vid tidpunkten for
anbudslimnandet framgdr inte — men utgor enligt férvaltningsrittens
‘mening inte grund for ingripande med stéd av LOU. Det avgtrande ér i
stillet om den angivna personen — eller ndgon annan efter samrid med
bestillaren — kommer att inneha rollen som platschef vid utforandet av
totalentreprenaden. Bolaget har inte visat att Raberget p4 denna grund inte

kvalificerat sig till utvdrderingsfasen.

Bolaget gor vidare gillande att den angivna platschefen inte uppfyller kravet
om fem 4rs erfarenhet. Av till anbudet bifogat CV framgar att personen har
en lang erfarenhet inom byggbranschen, bl.a. anges att han har étta ars
erfarenhet av ”Bygg o samordning, arbetsledning”. Forvaltningsritten anser
att bolaget — mot bakgrund av de i forfragningsunderlaget till innehall och
utformning uppstillda kraven — inte har visat att Gteborgslokaler har agerat
i strid med de grundliggande bestimmelserna i 1 kap. 9 § LOU. Skil for
ingripande enligt LOU saknas dérfor. Ansokan ska saledes avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga 1 (DV 3109/1 B LOU)

Magnus Nylander

Radman

Foredragande i malet har varit foredragande juristen M Georgsson.



DV 3109/1B LOU ¢ Producerat av Domstolsverket * 2015-08

Bilaga

SVERIGES DOMSTOLAR

HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill 6verklaga férvaltningsrittens beslut
ska skriva till Kammatritten i Goteborg. Skri-
velsen ska dock skickas eller limnas till fot-
valtningstitten.

Overklagandet ska ha kommit in till fsvalt-
ningstitten inom tre veckor frin den dag d
klaganden fick del av beslutet. Om beslutet har
meddelats vid en muntlig f6thandling, eller det
vid en sidan férhandling hat angetts nir beslutet
kommer att meddelas, ska dock 6verklagandet
ha kommit in inom tre veckor frin den dag
domstolens beslut meddelades. Tiden fér ver-
klagandet for offentlig part riknas frin den dag
beslutet meddelades.

Om sista dagen f6r 6verklagandet infaller pa
l6rdag, sondag eller helgdag, midsommarafton,
julafton eller nydrsafton ricker det att skrivelsen
kommer in nista vardag.

For att ett dverklagande ska kunna tas upp i
kammarritten fordras att ptévningstillstind
meddelas. Kammarritten limnar prévningstill-
stand om

1. det finns anledning att betvivla riktigheten av
det slut som forvaltningsritten har kommit
till,

2. det inte utan att sidant tillstind meddelas gar

att bedéma riktigheten av det slut som f6s-
valtningstitten har kommit till,

3. det ir av vikt {6r ledning av rittstillimpning-
en att Sverklagandet provas av hogre ritt, el-
lex

4. det annars finns synnerliga skil att préva
6verklagandet.

Om provningstillstind inte meddelas stir fo1-
valtningsrittens beslut fast. Det 4r dirfor viktigt
att det klart och tydligt framgir av 6verklagandet
till kammarritten varfor man anser att prov-
ningstillstind bét meddelas.

Skrivelsen med dverklagande ska innehalla

1. Klagandens petrson-/otganisationsnummer,
postadtess, e-postadress och telefonnummer
till bostaden och mobiltelefon. Adress och
telefonnummer till klagandens arbetsplats
ska ocksa anges samt eventuell annan adress

dir klaganden kan nis for delgivning. Om
dessa uppgifter har limnats tidigare i mélet —
och om de fortfarande ir aktuella — beh6ver
de inte uppges igen. Om klaganden anlitar
ombud, ska ombudets namn, postadress, e-
postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges. Om ndgon
petson- eller adressuppgift 4ndras, ska ind-
ringen utan drojsmal anmilas till kammarrit-
ten.

2. den dom/beslut som éverklagas med upp-
gift om f6rvaltningsrittens namn, malnum-
mer samt dagen for beslutet,

3. de skil som klaganden anger till stéd for en
begitan om provningstillstind,

4. den dndring av forvaltningsrittens
dom/beslut som klaganden vill fa till stind,

5. de bevis som klaganden vill dberopa och vad
han/hon vill styrka med vatje sirskilt bevis.

Adressen till férvaltningsritten framgar av do-
men/beshtet.

I vissa mil fir avtal slutas innan tiden fér 6ver-
klagande av rittens dom eller beslut har 16pt ut.
Detta giller mil om 6verprévning enligt:

e lagen (2007:1091) om offentlig upphandling,

e lagen (2007:1092) om upphandling inom
omridena vatten, energi, transporter och
posttjanster, eller

e lagen (2011:1029) om upphandling pi fé¢-
svars- och sikerhetsomradet.

I de flesta fall fir avtal slutas nir tio dagar har
gitt frin det att ritten avgjort milet eller upp-
hivt ett interimistiskt beslut. I vissa fall fir avtal
slutas omedelbart. Ett 6verklagande av rittens
avgdrande fir inte provas sedan avtal har slutits.
Fullstindig information finns i 16 kapitlet i de
ovan angivna lagarna.

Behéver Ni fler upplysningar om hur man Sver-
klagar kan Ni viinda Er till férvaltningsritten.

www.domstol.se



