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BAKGRUND OCH YRKANDEN

Huddinge Samhéllsfastigheter AB (Husf) genomfSr, genom ett forenklat
forfarande enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling, LOU, en
upphandling av systemutveckling, férvaltning och support f6r Al-roboten
Pepper. Anbud inkom frén tv& anbudsgivare, varav den ena var Dyno
Robotics AB (Dyno). Dyno bedémdes inte uppfylla samtliga krav och
genom tilldelningsbeslut antog Husf den andra anbudsgivaren som

leverantér.

Dyno anséker om ¢verprovning och yrkar att upphandlingen ska réttas pa sa
sdtt att Dyno ska anses uppfylla kravet under avsnitt 2.7 *Teknisk och

yrkesméssig kapacitet” i anbudsinbjudan.

Husf anser att ansdkan om Sverprévning ska avslas.

SKALEN FOR AVGORANDET

Tillimpliga bestimmelser m.m.

Frégan i mélet d&r om det finns skil att ingripa mot upphandlingen pa den

grund som Dyno har anfort.

Enligt 20 kap. 6 § LOU ska rétten besluta att upphandlingen ska géras om
eller att den far avslutas forst sedan réttelse har gjorts, om den upphandlande
myndigheten har brutit mot de grundliggande principerna i 4 kap. 1 § LOU
eller nigon annan bestimmelse i denna lag och detta har medfort att

leverantoren har lidit eller kan komma att lida skada.

Enligt 4 kap. 1 § LOU ska upphandlande myndigheter behandla leverantSrer
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pa ett likvirdigt och icke-diskriminerande sétt samt genomftra
upphandlingar pd ett 6ppet sétt. Vid upphandlingar ska vidare principerna

om 6msesidigt erkdnnande och proportionalitet iakttas.

Av 4 kap. 9 § forsta stycket fSljer att en upphandlande myndighet far tillata
eller begira att en leverantor réttar en felskrivning, felrikning eller ndgot
annat fel i en handling som har getts in av leverantéren. Myndigheten far
ocksa tillata eller begéra att en leveranttr fortydligar eller kompletterar en
sddan handling. Av andra stycket i samma bestdmmelse framgar att en
atgérd enligt forsta stycket ska vara forenlig med principerna om

likabehandling och 6ppenhet.

Forvaltningsriittens bedomning

Husf har bedomt att Dyno inte uppfyller kravet pa teknisk och yrkesmaissig
kapacitet med motiveringen att det inte framkommer av ingivna cv:n att
konsulterna/teknikerna har arbetslivserfarenhet om minst ett ar inom Al

programmering med specialisering mot Al-robot Pepper.

Det aktuella kravet har foljande lydelse. ”Vad giller teknisk kapacitet ska
leverantoren visa upp dokumentation pé teknisk erfarenhet med Al-Roboten
Pepper i fokus. Dokumentation ska uppvisas i form av som minst tva (2) st
cv pa konsult/tekniker med minimikrav om arbetslivserfarenhet om minst ett

(1) ar inom Al-programmering med specialisering mot AI-Robot Pepper.”

Dyno gor géllande att det aktuella kravet uppfylls och anfor bl.a. att det
dven om det inte stér uttalat sa dr det tydligt for en tekniskt relativt kunnig
lasare att de bada cv:na uppfyller kravet. Husf anfor bl.a. att det av cv:na
framgér att konsulterna har gedigen erfarenhet av att ha arbetat med generell
robotutveckling, men att detta inte styrker erfarenhet av arbete med Al

programmering inom plattformen Pepper.
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Frdgan forvaltningsritten har att ta stéllning till dr siledes om det av de
inlimnade cv:na gar att utldsa att konsulterna har den efterfrigade

arbetslivserfarenheten

Av cv:t fr konsulten EO anges bl.a. att han sedan mer #r en ett ar tillbaka &r
medgrundare och CTO pa Dyno och att arbetet avser mjuk- och
hérdvaruutveckling inom robotik. Av cv:t f5r konsulten FL anges att han ir
grundare och VD pé Dyno och som beskrivning anges att det ér ett foretag
som utvecklar robotar som jobbar tillsammans med méidnniskor. Vidare
anges att han dr grundare och VD for ytterligare ett foretag som utvecklar
robotar m.m, och att han undervisar samt bedriver forskning och utveckling

av humanoida robotar vid Link&pings universitet.

Férvaltningsritten kan konstatera att ordet Al-robot Pepper Sverhuvudtaget
inte ndmns i ndgot av cv:na. Dyno anfor att cv:na styrker en mycket bredare
kompetens dn vad som efterfrigas. Ett exempel pa detta menar Dyno #r att
termen humanoida robotar anvénds istéllet f5r att specifikt nimna Pepper,
men att det & Pepper och Nao som avses och att dessa kommer frdn samma
tillverkare och anvédnder samma mjukvara. Att anviinda en term som
inkluderar flera olika robotar gér dock att det inte gar att utldsa att
erfarenheten avser just Pepper, eller for den delen Nao. Vad Dyno har avsett

spelar hér ingen roll.

Dyno gor ocksd gillande att Husf anvénde Dyno i fsrunderstkningssyfte
och ddrmed under lang tid inhdmtade information frin Dyno fOr att
planldgga sin upphandling och att det dérfor varit tydligt for Husf att Dyno
med marginal dr kvalificerat for uppdraget. Likabehandlingsprincipen
forutsitter emellertid att den upphandlande myndigheten kontrollerar att de
krav som myndigheten stillt upp verkligen uppfylls. Kravet &r utformat s

att det av cv:na ska framgé arbetslivserfarenhet av att arbeta med Pepper och
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det #r allts vad som framgér av cv:na som ska beaktas. Den eventuella
kunskap som Husf haft om Dyno och dess kapacitet har Husf dirfor inte
kunnat anvinda for att kvalificera Dyno. Av samma anledning saknar det
betydelse vad Dyno nu anfdr om att erfarenheten avser Pepper, eller om

konsulterna rent faktiskt har mer 4n ett ars arbetslivserfarenhet av Pepper.

Dyno menar vidare att det framgar av cv:t f5r EO att han i Dyno genomfort
projekt med bl.a. SJ och TUI och att det av inlimnade referensprojekt med
SJ och TUI framgar att dessa projekt avser Al-programmering mot roboten
Pepper. Forvaltningsrétten anser att sésom kravet ar utformat maste
erfarenheten framga av sjilva cv:t och att det dérfor inte &r tillrdckligt att
erfarenheten eventuellt kan utldsas om cv:t ldses tillsammans med

inlimnade referensprojekt.

Forvaltningsritten finner sammanfattningsvis att det inte framgér av cv:na
att konsulterna har arbetslivserfarenhet om minst ett ar inom Al

programmering med specialisering mot Al-Robot Pepper.

Dyno gér gillande att Husf borde ha bett Dyno om fortydligande nir Husf
inte kunnat uttyda frdn cv:na vilken erfarenhet konsulterna har av Al-
roboten Pepper. Enligt vad som redovisats ovan har upphandlande
myndigheter under vissa forutsittningar mojlighet att begéira att en
leverantdr fortydligar eller kompletterar en handling som getts in av
leverantSren. Mojligheterna att begéra fortydligande ér dock begrinsade och
ofta kan detta inte g6ras utan att den upphandlande myndigheten bryter mot
likabehandlingsprincipen. Forvaltningsritten finner emellertid inte skél att
ta stillning till om detta hade varit mdjligt, eftersom den upphandlande

myndigheten inte har nigon skyldighet att begéra fortydligande.
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Forvaltningsritten finner séledes sammanfattningsvis att det var korrekt av
Husf att utesluta Dyno och att det dérfor inte finns skl att ingripa mot
upphandlingen. Dynos anstkan ska ddrmed avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR

Detta avgorande kan 6verklagas. Information om hur man 6verklagar finns i
bilaga 1 (FR-05).

Lovisa Klingberg

Forvaltningsréttsfiskal

Anna-Karin Saxvold har foredragit mélet.
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Hur man overklagar

Bilaga 1

FR-05

Den som inte 4r n6jd med forvaliningsrittens
beslut kan 6verklaga. Hir framgér hur det gar

all.

Overklaga skriftligt inom 3 veckor

Tiden riknas oftast frin den dag som ni fick
del av beslutet. I vissa fall riknas tiden 1 stillet
frin beslutets datum. Det giller om beslutet
avkunnades vid en muntig férhandling, eller
om ritten vid férhandlingen gav besked om
datum for beslutet.

For myndigheten riknas tiden alltid frin
beslutets datum.

Observera att 6verklagandet maste ha kommit
in till domstolen nir tiden gir ut.

Vilken dag gér tiden ut?

Sista dagen for 6verklagande 4r samma veckodag
som tiden bérjar riknas. Om ni exempelvis fick
del av beslutet midndagen den 2 mars gir tiden ut
mandagen den 23 mars.

Om sista dagen infaller pd en 16rdag, sondag eller
helgdag, midsommarafton, julafton eller nyérs-
afton, ricker det att 6verklagandet kommer in
nista vardag.

Tank pa detta i mal om 6verprovning av
upphandling

I vissa fall kan myndigheten ingd avtal efter
10 dagar fran det att domstolen avgjort milet
eller upphivt ett interimistiskt beslut, och 1
vissa fall fir myndigheten inga avtal
omedelbart. Efter att avtal har slutits fir
kammarritten inte 6verpréva upphandlingen.
Detta giller alltsd dven om tiden for
6verklagande fortfarande giller.

Nirmare regler finns i den lag som galler for
milet, se rutan langst ner pd nista sida for
hinvisningar.

Gor sa har
1. Skriv forvaltningsrittens namn och
milnummer.

2. Forklara varfor ni tycker att beslutet ska
andras. Tala om vilken dndring ni vill ha
och varfor ni tycker att kammarritten ska ta
upp ert 6verklagande (Iis mer om
provningstillstind lingre ner).

3. Tala om vilka bevis ni vill hanvisa dll.
Forklara vad ni vill visa med vatje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns i malet.

4. Limna namn och personnummer eller
organisationsnummer.

Limna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan nd er: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om ni har ett ombud, limna ocksé
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in éverklagandet till
forvaltningsritten — adressen finns 1
beslutet.

Vad hander sedan?

Forvaltningsritten kontrollerar att 6verklagan-
det kommit in i ratt tid. Har det kommit in {61
sent avvisat domstolen 6verklagandet. Det
innebir att beslutet giller.

Om overklagandet kommit in i tid, skickar
forvaltningsritten 6verklagandet och alla
handlingar i mélet vidare till kammarratten.
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Har ni tidigare fatt brev genom forenklad
delgivning kan dven kammarritten skicka brev
pa detta sitt.

Provningstillstand i kammarratten

Nir 6verklagandet kommer in till kammar-
ritten tar domstolen forst stillning till om
malet ska tas upp till prévning.

Kammarritten ger prévningstillstind i fyra

olika fall.

e Domstolen bedémer att det finns
anledning att tvivla pa att férvaltnings-
ritten domt ratt.

e Domstolen anser att det inte gir att
bedoma om torvaltningsritten domt rite
utan att ta upp malet.

® Domstolen behéver ta upp malet f6r att
ge andra domstolar vigledning 1 rdtts-
tillimpningen.

¢ Domstolen bedomer att det finns
synnerliga skil att ta upp mdlet av nigon
annan anledning.

Om ni znte tar provningstillstand giller det
6verklagade beslutet. Dirfor ar det viktigt ate i
overklagandet ta med alle ni vill f6ra fram.

Vill ni veta mer?

Ta kontakt med forvaltningsritten om ni har
fragor. Adress och telefonnummer finns pa
forsta sidan 1 beslutet.

Mer information finns pd www.domstol.se.

For fullstindig information, se:

* lag (2016:1145) om offentlig upphandling, 20 kap.

¢ lag (2016:1146) om upphandling inom
térsorjningssektorerna, 20 kap.

¢ lag (2011:1029) om upphandling pa forsvars- och
sikerhetsomradet, 16 kap.

o lag (2016:1147) om upphandling av koncessioner,
16 kap.

¢ lag (2016:1145) om oftentlig upphandling, 20 kap.

o lag (2016:1146) om upphandling inom
forsdrningssektorn, 20 kap.
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