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BAKGRUND

Styrelsen fOr internationellt utvecklingssamarbete (Sida) genomfsr ett avrop
med fornyad konkurrensutsittning fran Kammarkollegiets ramavtal
Programvaror och tjdnster, Programvaruldsningar (dnr 23,3-5562-17).
Crayon AB (Crayon) och Dustin Sverige AB (Dustin) dr ramavtals-
leverantérer till ramavtalet och bada bolagen har inkommit med avropssvar.
I tilldelningsbeslut den 10 december 2019 beslutade Sida att anta avropssvar

fran Dustin.

Dustin har aberopat bolaget Cleerit Smart Planning AB (Cleerit) som

underleverantdr for utforande av uppdraget.

YRKANDEN M.M.

Crayon ansdker om 6verprévning av upphandlingen och yrkar att den
fornyade konkurrensutsittningen ska rittas pé sé siitt att Sida ska genomftra
en ny kvalificering av inkomna avropssvar, varvid Dustins avropssvar ska

forkastas. Crayon anfor bl.a. foljande till stod for sin talan.

Den f6rnyade konkurrensutsittningen har genomforts i strid med de
grundliggande principerna om likabehandling och transparens enligt

4 kap. 1 § lagen (2016:1145) om offentlig upphandling, LOU, da Sida har
kvalificerat och tilldelat avrop till en anbudsgivare vars avropssvar inte
uppfyller samtliga obligatoriska krav. Om det inte vore for det aktuella
upphandlingsfelet skulle Crayon ha tilldelats avropet. Crayon har dérfor lidit
skada eller kan komma att lida skada i den mening som avses i 20 kap. 6 §

LOU.

Dustin uppfyller inte kravet pa erforderlig projektbemanning. Det finns ett
uttryckligt krav i punkt 3 i avropsforfragan att leverantdren ska ha

erforderlig projektbemanning i uppdraget. I aktuellt fall innebir det att
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Dustins underleverantsr Cleerit ska uppfylla detta krav. Crayon har dock
uppmirksammat att Cleerit inte har ndgra anstillda. Cleerit har inte heller
varit registrerad som arbetsgivare sedan augusti 2016. Av Cleerits
arsredovisningar for dren 2015-2018 framgér att bolaget haft personal-
kostnader pa mellan 200-450 kr per &r. I och med detta har Crayon dragit
slutsatsen att den namngivna person, LH, som &beropats som ansvarig
projektledare, inte 4r anstélld av Cleerit. Cleerit méste alltsd anviinda en
underleverantor eller rittare sagt Dustin maste anvénda en under-under-
leverantdr for att utfdra uppdraget. Dustin har inte aberopat ndgon annan
underleverantor dn Cleerit i avropssvaret. Det ska tilliggas att Cleerit utdver
ansvarig projektledare har offererat att §vriga konsulter kommer att ligga
ner 408 timmar i uppdraget. Cleerit har inga anstéllda och f6ljaktligen inte

heller nagra IT-konsulter.

I Cleertis tid- och resursplan anges att dvriga konsulter kommer att arbeta
224 timmar under en tidsperiod som har 27 arbetsdagar. Cleerit har uppvisat
ett anstillningsavtal avseende en konsult, FC. Det innebdr att FC ska arbeta
8.3 timmar per dag. Det &r i konsultbranschen helt vedertaget att det under
en normal arbetsdag inte gar att arbeta effektivt 8 timmar. Det dr f6r Crayon
helt uppenbart att Dustin eller Cleerit aldrig haft for avsikt att endast en
konsult ska arbeta dessa timmar. Som avropssvaret édr utformat stir det helt
klart att Cleerit avsett att anvinda ytterligare konsulter vilka da inte &r

anstillda av Cleerit.

Sida har kommit in med tvé anstillningsavtal. Crayon gor géllande att dessa
inte avspeglar verkliga forhallanden. Enligt LH:s anstéllningsavtal har LH
ingen fast 16n utan erhdller 16n enligt ett bonusavtal. Anstillningsavtalet dr
varken rimligt eller marknadsmaissigt. Av Cleerits uppgifter framgér att FC
ar anstilld i Cleerit men arbetar och har fatt 16n i Frankrike.
Anstillningsavtalet hinvisar vidare till tillampligt kollektivavtal. Det

innebir en skyldighet for Cleerit att betala [TP-pension. Det motsvarar inget
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normalt anstéllningsuppligg. Den §verenskomna arbetstiden omfattar

35 timmar per vecka utan sirskild kompensation for 6vertid. Att FC,
boendes i Frankrike, offereras som ensam konsult inom kategorin 6vriga
konsulter &r fullstandigt orimligt och innebir att anstéllningsavtalet kan
ifrdgasittas. Crayon har gjort det sannolikt att anstillningsavtalen inte
avspeglar verkliga forhdllanden. I en sddan situation ankommer det p4 Sida,
Dustin eller Cleerit att visa motsatsen. Bevisbordan har saledes vergétt pa
Sida. Sida har att visa att Cleerit har betalat ITP-pension, skatt och sociala
avgifter i Frankrike samt inkomma med bokfSringsmaterial som visar att

Cleerit haft de personalkostnader som bolaget gér gillande.

Det finns brister i tid- och resursplanen. I punkt 3.3 i avropsforfragan anges
att det av tid- och resursplanen ska framg4 en beskrivning av olika
aktiviteter som ska genomforas samt vem som ska genomfora dem. Av
Cleerits tid- och resursplan framgér inte vem som, tillsammans med LH, ska
genomfbra aktiviteterna. Det stér endast 6vriga konsulter. Kravet att det ska
framga vem som ska genomfora aktiviteterna #r sdledes inte uppfyllt.

Avropssvaret fran Dustin ska saledes forkastas dven pa denna grund.

[ Cleerits tid- och resursplan gillande utbildning av vriga anvindare
framgar endast att stod ska limnas for utbildning av normalanvindare t.o.m.
den 31 oktober 2020. Det uppfyller inte kravet pa utbildning i punkt 4 i
avropsforfragan utan utgdr en reservation. Ndgon tidsitgang har inte angetts
och det gar inte att dra ndgon slutsats om vem som ska ge detta stod.

Dustins avropssvar ska dérfor forkastas dven p& denna grund.

Sida bestrider Crayons ansékan om §verprévning och yrkar att
forvaltningsritten avslar ansskan. Sida anfor bla. foljande till stod for sin

talan.
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Prévning och utvirdering av inkomna anbud i upphandlingen har
genomforts i enlighet med annonserad modell, vilken har utformats i
enlighet med de grundliggande unionsrittsliga principerna samt LOU.

Sida bestrider att Dustin inte uppfyller de obligatoriska kraven i punkt 3 i
avropsforfragan. Det som menas med punkt 3 dr att leverantdren antingen
ska ha anstilld personal eller erbjuda konsulter for de roller som efterfragas.
Dustin har aberopat Cleerit som konsulttjéinstleverantdr och Cleerits VD,
LH, som projektledare for utfsrande av uppdraget. Dustin har dven aberopat
Cleerit som underleverantdr av 6vriga konsulter som ska bidra till
implementering av stodsystemet i friga. Dustin har kryssat i sitt avropssvar
att kraven uppfylls. Sida har med anledning av Crayons pastaenden om att
Cleerit saknar anstéllda fragat Dustin om den erbjudna projektledarens
anstéllningsforhillanden och fatt svaret att LH dr VD pa Cleerit och inte
anstilld ndgon annanstans. Detta bekriiftades i e-post frdn Cleerit som
inkluderade en kopia av LH:s anstillningsavtal. Med anledning av Crayons
pastaenden har Sida dven fragat Dustin om &vriga konsulters
anstillningsforhallanden och fatt svaret att den offererade konsulten FC &r
anstilld hos Cleerit. Bifogat fanns FC:s anstillningsavtal. I e-post frdn
Cleerit fran den 23 januari 2020 forklarades att Cleerit inte lingre &r
registrerad som arbetsgivare hos Skatteverket av skattetekniska skl
eftersom ingen 16n betalas ut i Sverige. Lonen betalas istéllet ut i Frankrike.
Skatteverket har darfor bett att bolaget inte registreras som arbetsgivare
innan Ion betalas ut i Sverige. Foljaktligen efiersom LH och FC bevisligen
ar anstillda hos Cleerit saknar Crayons pastaende att Cleerit inte har ndgra

anstéllda grund.

Det stills inte ndgot krav i avropsforfrdgan pa att leverantdrer ska namnge
dvriga konsulter som ska genomftra aktiviteterna. Kraven i punkt 3 andra
meningen i avropsforfrigan giller enbart projektledare samt eventuell
expertkonsult. Det framgér av Dustins inforandeplan att det kommer finnas

en projektledare och Gvriga konsulter, vilket nu forstds som FC. Det &r
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tillrckligt att specificera typen av resurs dvs. dvrig konsult for att uppfylla

kraven i punkt 3.3. i avropsforfragan.

Crayon pastar felaktigt att de tomma rutorna i Dustins tid- och resursplan
vad giller stod for utbildning av normalanvindare utgsr en reservation. Det
dr korrekt att Dustins tid- och resursplan saknar uppgifter om tidsatgang och
resurs vad giller stod for utbildning av normalanvindare men detta &r inte
ett obligatoriskt krav varken i punkt 3.3 eller punkt 4 i avropsforfrigan.
Enligt punkt 3.3 ska anbudsgivaren ange antal konsulttimmar for
implementering och konfiguration dvs. t.o.m. leveranskontroll/
acceptanstester. Utbildning av administratdrer och superanvindare ingar
som en del av konfigurationsarbetet (vilket tydliggérs i det inledande
stycket av paragraf 1.1 i Dustins genomfSrandeplan samt punkt 4 i
avropsunderlaget). Stod for utbildning av normalanvéndare ligger emellertid
utanfor implementeringen och ska ske efter konfigurations- och
implementeringsarbetet &dr avslutat under hdsten 2020. Dirmed behover tids-
och resursatgang for utbildning av normalanviindare inte anges i

inforandeplanen under punkt 3.3.

SKALEN FOR AVGORANDET

Utgangspunkter for prévningen

Enligt 4 kap. 1 § LOU ska upphandlande myndigheter behandla leverantsrer
pa ett likvirdigt och icke-diskriminerande sitt samt genomfora
upphandlingar pa ett &ppet sitt. Upphandlingar ska vidare genomforas i

enlighet med principerna om 6msesidigt erkénnande och proportionalitet.

120 kap. 6 § LOU anges att om den upphandlande myndigheten har brutit
mot ndgon av de grundliggande principerna i 4 kap. 1 § LOU eller nigon

annan bestimmelse 1 LOU och detta har medfort att leverantren har lidit
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eller kan komma att lida skada, ska ritten besluta att upphandlingen ska

goras om eller att den fir avslutas forst sedan réttelse har gjorts.

Prévningen i forvaltningsriitten tar inte sikte pa upphandlingens materiella
resultat utan endast pi om myndigheten forfarit formellt korrekt och
iakttagit de upphandlingsprinciper och forfaranderegler som anges i LOU.
Forvaltningsrittens utredningsansvar dr begrinsat och for att ett ingripande
mot en upphandling ska ske krévs i princip att den som gor géllande att
upphandlingen #r felaktig pa ett klart sétt anger vilka omsténdigheter som
denne grundar sin talan pa. Det dr den som anséker om verprévning som
har att visa att det finns sddana brister i upphandlingen att det foreligger skél

for ett ingripande.

Relevanta delar av upphandlingsdokumenten

Avropsforfragan fornyad konkurrensutsdttning 2019-11-15

3. KRAV PA KONSULTRESURSER OCH IMPLEMENTERING
Leverantdren ska ha erforderlig projektbemanning i uppdraget, konsulter inom
nedanstiende roller ska offereras. Leverantren ska i avropssvaret namnge den
projektledare samt eventuell expertkonsult som ska utfora uppdraget. Projektledaren
och eventuell expertkonsult fir inte bytas ut annat &n vad som

medges enligt ramavtal.

Foljande konsulter ska arbeta i uppdraget:

3.1. Projektledare/expertkonsult

Leverantéren ska tillhandahalla en konsult som ska arbeta som projektledare i
uppdraget. Leverantoren kan vilja att lata ytterligare en expertkonsult arbeta i
uppdraget tillsammans med projektledaren.

[.]

3.2. Ovriga konsulter
Leverantoren kan tillhandahalla 6vriga konsulter for arbete med
systemkonfiguration, systemutveckling, test och utbildning.

[..]

3.3 Implementering och konfiguration

Leverantsren ska ha ansvaret for att driva och genomfSra implementeringen av
systemet inklusive konfigureringen av funktionaliteten. Implementeringen av
systemet ska fblja en av leverantdren vil beprovad inforandemetodik/modell som
sikerstiller en framgangsrik implementering av systemet. Sida ska delta i
implementeringen med en projektgrupp. Leverantoren ska dverldmna
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dokumentation avseende forvaltning, drift och konfigurering till Sida senast innan

start av leveranskontrollperiod/acceptanstester. Med detta avses exempelvis
systemadministrators- och forvaltarhandbok, tekniska beskrivningar, systembeskrivningar,
backup- och restore-rutiner, konfiguration etc. Leverantdren ska till avropssvaret bifoga en
tid- och resursplan som baserar sig pa leverantdrens

inforandemetodik/modell.

Av tid-och resursplanen ska det framgé:

* Beskrivning av vilka aktiviteter som ska genomforas samt vem som ska
genomf{ora dem.

* Nir aktiviteterna ska infalla.

* Vilken resursdtgdng som beriknas for respektive aktivitet eller grupp av
aktiviteter avseende bide leverantdrens resurser och Sidas resurser
redovisade var for sig.

* Hur minga konsulttimmar implementeringen beriknas ta och hur
timmarna kommer att fordelas mellan olika roller i projektet.

* L anslutning med uppstartsmdéte mellan Sida och ansvarig leverantdr tas
den slutgiltiga projektplanen fram.

4. TIDPLAN

Installation och konfigurering av programvaran i samarbete med av Sida utsedda
medarbetare pdgar under februari t.o.m. 17 juni 2020. Utbildning av
administratdrer och superanviindare sker i samband med konfigureringsarbetet.
Utbildning av &vriga anvéindare (ca 150 st) sker under hdsten 2020 t.o.m. 2020-
10-30.

Forvaltningsrittens bedomning

Frigan som forvaltningsrétten har att ta stillning till & om Sida, mot
bakgrund av vad Crayon har anfort, har handlat i strid med LOU och om
detta i sidant fall har medfrt att Crayon har lidit eller kan komma att lida

skada.

Kravet pa erforderlig projektbemanning och frégan om Dustins/Cleerits

resurser

Crayon har anfort att Dustin inte uppfyller det obligatoriska kravet pa
erforderlig projektbemanning i punkt 3 i avropsforfragan eftersom
underleverantoren Cleerit inte har nigra anstillda. Crayon har inkommit
med utdrag som visar att Cleerit inte &r registrerad som arbetsgivare hos

Skatteverket och utdrag som visar att det inte finns nigra anstillda
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registrerade hos Bolagsverket. Med anledning av Crayons péstdenden har
Sida frigat Dustin om anstéllningsforhallandena hos Cleerit. Dustin och
Cleerit har svarat och bl.a. uppgett att anledningen &r skattetekniska skél
samt att den 8vriga konsulten dr anstélld i Frankrike. Sida har dven fétt del

av anstéllningsavtal f6r LH och FC.

Forvaltningsritten gor foljande bedémning. Utgangspunkten néir en
upphandlande myndighet ska bedéma om ett anbud uppfyller stillda krav att
anbudsgivaren limnat korrekta uppgifter, savida inte omsténdigheter i det
enskilda fallet ger anledning att ifrégasitta riktigheten. Det ankommer i
sidana fall pA myndigheten att styrka sina pastdenden (jfr Kammarritten i
Jonkopings dom i mal 3492-18). Forvaltningsritten konstaterar att Crayon
anfort vissa omstindigheter som gav anledning att ifragasitta riktigheten i
Dustins uppgifter. Sida patalade detta f6r Dustin. Dustin och Cleerit angav
forklaringar och inkom med tva anstéllningsavtal som Sida sedermera
dberopat och gett in till domstolen. Forvaltningsritten konstaterar vidare att
det i mélet inte framkommit att det finns négra obligatoriska krav géllande
projektbemanningens nirmare utformning avseende anstéllningsavtalens
innehall och villkor. Férvaltningsritten anser dirfor att Sida inte behdver
visa att Cleerit exempelvis har betalat skatt och sociala avgifter i Frankrike
eller inkomma med visst bokfsringsmaterial for att visa att Dustin uppfyller
kraven i avropsforfragan. Forvaltningsrétten gér bedomningen att Sida
genom att &beropa Dustins forklaringar och de tvé anstéllningsavtalen styrkt
sitt pastdende om att kravet pa erforderlig projektbemanning i punkt 3 i
avropsforfrdgan ir uppfyllt. Nagot skil att ingripa mot upphandlingen pa

denna grund finns ddarmed inte.
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Brister i tid- och vesursplanen? Kravet att ange vem som genomfora

aktiviteterna

[ punkt 3.3 i avropsforfrdgan anges att det ska framga av tid- och
resursplanen vilka aktiviteter som ska genomfSras och vem som ska
genomfSra dem. I Dustins/Cleerits tid- och resursplan framgar att Cleerit har
en kolumn for resursdtgang for den namngivne projektledaren och en
kolumn for resursdtgang for ”gvriga konsulter”. Crayon menar att kravet att

ange vem som ska genomftra aktiviteterna inte dr uppfyllt.

Férvaltningsritten gor f6ljande bedsmning. I avropsforfragan punkt 3 finns
ett krav att namnge projektledaren och eventuell expertkonsult. I det avsnitt
som ror dvriga konsulter, punkt 3.2, saknas det emellertid krav att dessa ska
namnges. Forvaltningsritten anser darfor att det dr tillriickligt att uppge
“6vriga konsulter” som svar pa vem som ska genomfSra en viss aktivitet.

Nagot skil att ingripa mot upphandlingen péd denna grund finns dirmed inte.

Brister i tid- och resursplanen? Uthildnine av évriea
S

anvéndare normalanviindare

Crayon har anfort att Dustin inte uppfyller kraven i punkt 4 eller punkt 3.3 i
avropsforfrdgan eftersom bolaget inte angett nfigon tidsatgang for utbildning
av normalanvéndare eller vem som ska ge detta stéd. Sida har anfort att
utbildning av normalanvindare ligger utanfsr konfigurations- och
implementeringsarbetet och att tid- och resursitging dirfsr inte behdver

anges i tid- och resursplanen.

Forvaltningsritten gor foljande beddmning. I punkt 3.3 anges att
leverantoren ska ansvara for att driva och genomfSra implementeringen av
systemet inklusive konfigureringen av funktionaliteten. Leverantoren ska till

avropssvaret bifoga en tid- och resursplan som baserar sig pa leverantérens



Sida 11

FORVALTNINGSRATTEN DOM 1378-20
I STOCKHOLM

inforandemetodik/modell. I punkt 3.3 anges att det av tid- och resursplanen
ska framga en beskrivning av vilka aktiviteter som ska genomfras samt
vem som ska genomfora dem. Det ska ocksé framga nér aktiviteterna ska
infalla och vilken resursatgéng som beriiknas for respektive aktivitet eller
grupp av aktiviteter. I punkt 4 anges att utbildning av administratérer och
superanvindare sker i samband med konfigureringsarbetet och att utbildning

av vriga anviindare sker under hgsten 2020 t.o.m. 2020-10-30.

Forvaltningsritten anser att det inte dr helt tydligt i avropsforfragan om det
ska uppfattas som ett obligatoriskt krav att ange tid- och resursitgng for
utbildning av vriga anvéindare/normalanvindare eller om detta moment
ligger utanfor det som ska framga av tid- och resursplanen. Det kan séledes
finnas utrymme for olika tolkningar. Av kammarrittspraxis framgér att den
upphandlande myndigheten far anses ha ett visst tolkningsforetride
betriffande skrivningar i de egna upphandlingsdokumenten, fSrutsatt att
myndighetens tolkning inte innebér en dvertridelse av principen om
transparens (se t.ex. Kammarritten i Sundsvalls dom i mal 2493-15 och
Kammarritten i Jonkdpings dom i mal 2225-16). Férvaltningsritten anser
inte att den tolkning som Sida fSresprikar ér orimlig och bedomer att Sidas
tolkning av kravet gillande utbildning av vriga anviindare/normal-
anvindare inte 4r oforenlig med principen om transparens. Nagot skél att
ingripa mot upphandlingen med anledning av vad Crayon aberopat

foreligger séledes inte heller i denna del.

Sammanfattning

Sammantaget anser forvaltningsritten att vad Crayon anfort och
&beropat inte visar att Sida brutit mot niagon av de grundléggande
upphandlingsrittsliga principerna eller ndgon annan bestimmelse i
LOU. Det saknas dirmed skil att ingripa mot upphandlingen pa den

grunden att Sida har agerat i strid med LOU genom att tilldela Dustin
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kontraktet. Ans6kan om $verprévning ska darfsr avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR

Detta avgérande kan dverklagas. Information om hur man éverklagar finns i
bilaga 1 (FR-05).

Sofia Orning

Forvaltningsrittsfiskal

Maria Brodin har foredragit mélet.
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SVERIGES DOMSTOLAR

Hur man overklagar

Bilaga 1

FR-05

Den som inte dr n6jd med férvaltningsrattens
beslut kan 6verklaga. Hir framgar hur det gir
all.

Overklaga skriftligt inom 3 veckor

Tiden riknas oftast frin den dag som ni fick
del av beslutet. I vissa fall riknas tiden 1 stillet
fran beslutets datum. Det giller om beslutet
avkunnades vid en muntlig férhandling, eller
om ritten vid férhandlingen gav besked om
datum £6r beslutet.

For myndigheten riknas tiden alltud frin
beslutets datum.

Observera att éverklagandet méste ha kommit
in till domstolen nir tiden gar ut.

Vilken dag gar tiden ut?

Sista dagen for 6verklagande 4r samma veckodag
som tiden bérjar riknas. Om ni exempelvis fick
del av beslutet mindagen den 2 mars gir tiden ut
mandagen den 23 mars.

Om sista dagen infaller pd en 16rdag, sondag eller
helgdag, midsommarafton, julafton eller nydrs-
afton, ricker det att 6verklagandet kommer in
nista vardag.

Tank pa detta i mal om dverprovning av
upphandling

I vissa fall kan myndigheten ingd avtal efter
10 dagar frin det att domstolen avgjort malet
eller upphavt ett interimistiskt beslut, och 1
vissa fall fir myndigheten ingé avtal
omedelbart. Efter att avtal har slutits far
kammarritten inte 6verprova upphandlingen.
Detta giller alltsd aven om tiden for
overklagande fortfarande galler.

Nirmare regler finns 1 den lag som giller for
mélet, se rutan lingst ner pi nista sida for
hinvisningar.

Gor sa har
1. Skriv f6rvaltningsrittens namn och
malnummer.

2. Forklara varfor ni tycker att beslutet ska
andras. Tala om vilken dndring ni vill ha
och varfor ni tycker att kammatritten ska ta
upp ett dverklagande (las mer om
provningstillstind lingre ner).

3. Tala om vilka bevis ni vill hanvisa til.
Forklara vad ni vill visa med vatje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns 1 malet.

4. Limna namn och petsonnummer eller
organisationsnummer.

Limna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan na er: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om ni har ett ombud, limna ocksa
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in éverklagandet till
forvaliingsritten — adressen finns 1
beslutet.

Vad hander sedan?

Forvaltningstitten kontrollerar att 6verklagan-
det kommit in i ratt tid. Har det kommit in for
sent avvisar domstolen 6verklagandet. Det
innebir att beslutet galler.

Om overklagandet kommit in 1 tid, skickar
forvaltningstitten 6verklagandet och alla
handlingar 1 mélet vidare till kammarratten.

Sidatav2
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Har ni tidigare fatt brev genom férenklad Vill ni veta mer?
delgivning kan dven kammarratten skicka brev

< > Ta kontakt med férvaltningstitten om ni har
pa detta satt.

fraigor. Adress och telefonnummer finns pi
forsta sidan 1 beslutet.

Provningstillstand i kammarratten Mer information finns pad www.domstol.se.

Nar overklagandet kommer in till kammart-
ratten tar domstolen forst stallning till om

malet ska tas upp till prévning.
For fullstindig information, se:

Kammarritten ger provningstillstind i fyra _
olika fall * lag (2016:1145) om offentlig upphandling, 20 kap.
* lag (2016:1146) om upphandling inom

o Domstolen beddmer att det finns forsorjningssekeorerna, 20 kap.

anledning att tvivla pa att forvaltnings-

B B ) : 11:1029) ing pd forsvars-
vitten dome fitt * lag (2011:1029) om upphandling pa forsvars- och

sikerhetsomridet, 16 kap.

® Domstolen anser att det inte gir att ¢ lag (2016:1147) om upphandling av koncessionet

>

bedéma om foérvaltningsritten dome ratt
utan att ta upp malet.

¢ Domstolen behover ta upp malet for att
ge andra domstolar vigledning 1 ritts-

16 kap.

lag (2016:1145) om offentlig upphandling, 20 kap.

lag (2016:1146) om upphandling inom
torsorningssektorn, 20 kap.

tillimpningen.

¢ Domstolen bedomer att det finns
synnerliga skil att ta upp mélet av nigon
annan anledning.

018-09

-

Om ni snte far provaingstillstind giller det
overklagade beslutet. Darfor ar det viktigt att 1
overklagandet ta med allt ni vill fora fram.

rket, Avd. fie domsrolsuvecklng -
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