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Overprévning enligt lagen (2007:1091) om offentlig upphandling, LOU

BESLUT

Forvaltningsritten avskriver mélet fran vidare handldggning.
BAKGRUND OCH YRKANDEN M.M.

Domstolsverket genomforde en upphandling av rekryteringstjénster (dnr
0936-2012) och tilidelade Proffice AB kontraktet genom tilldelningsbeslut

den 4 september 2012,

Jurek Rekrytering & Bemanning AB har ansdkt om dverprévning enligt
LOU.

Domstolsverket har den 26 september 2012 beslutat att upphéva tilldel-
ningsbeslutet och avbryta upphandlingen med motiveringen att forfrag-

ningsunderlaget inte har varit transparent nér det giller tilliggstjénsten

search/headhunting.
Dok.Id 81073
Postadress Bestksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 2201 Hamngatan 15 036-15 66 00 036-15 66 55 méndag — fredag
550 02 Jonkoping E-post: 08:00-16:00

forvaltningsrattenijonkoping@dom.se
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SKAL FOR BESLUTET

D4 upphandlingen avbrutits saknas skél att prova ansokan om dverprov-

ning. Mélet ska dérfor avskrivas fran vidare handléggning.

" HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (DV 3109/1D LOU)

by frind

Jenny Forslund




