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YRKANDEN M.M.

Svensk Markservice AB (Markservice) yrkar att kammarritten bifaller
ans6kan om dverprévning av upphandlingen och beslutar om réttelse pa sa
sdtt att en ny utvdrdering ska genomf6ras dér anbudet frdn Samhall AB

(Samhall) inte beaktas. Markservice anfor féljande.

Sambhalls anbud uppfyller inte alla de obligatoriska krav som stéllts upp i
upphandlingen. Genom att &ndé anta anbudet har Karlstads kommun
handlat i strid med principerna om likabehandling och transparens som
framgar av 4 kap. 1 § lagen (2016:1145) om offentlig upphandling,
forkortad LOU.

Karlstads kommun har stéllt krav pa att leverantSrens arbetsledare ska ha
genomfort Trafikverkets kravkurser for Arbete pa vidg samt ska ha korkort
med B-behdrighet, och att CV som styrker detta bifogas anbudet.

Det CV Samhall har bifogat sitt anbud styrker inte att arbetsledaren har
genomfort Trafikverkets kravkurser for Arbete pa vig, eller att han har

B-korkort.

Kravet pé att arbetsledarens kompetens inom dessa omraden méste

styrkas innan kontrakt tecknas &r inte oproportionerligt.

Det har anforts att en person som har intyg som Bas P och Bas U maste
ha gatt utbildning i Arbete pa vig. Detta stimmer inte. Den som &r
byggarbetsmiljdsamordnare under planering och projektering av en
entreprenad kallas Bas P. Den som &r byggarbetsmiljésamordnare i
utférandeskedet av en entreprenad kallas Bas U. De som tillhandahaller
utbildning for Bas P och Bas U kréver inte forkunskaper i form av

genomford kurs Arbete pa vag.
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Trafikverket har gett ut ett tekniskt rad, TDOK 2012:88, med krav som
ska stillas i kontrakt som avser statliga viigar. Av dokumentet framgér att
den som #r Bas P eller Bas U pa byggarbetsplatser som &r beldgna vid
statliga vigar ska ha gatt kursen Arbete pa vig, nivad A3. Av Samhalls
arbetsledares CV framgér inte att han nagonsin arbetat som Bas P eller
Bas U p4 en viigarbetsplats dér det krivts att han gatt kursen Arbete pd
vig. Det kan dérfor inte utldsas av hans CV att han gatt kursen Arbete pa

vig.

Av Sambhalls arbetsledares CV framgar dértill endast att han har korkort,
inte vilken behdrighet det avser. Det framgér ddrmed inte av hans CV att

han har den kérkortsbehorighet som krévs.

Det &r ett obligatoriskt krav i sig att arbetsledarens kompetens i vissa
avseenden ska framgé av hans CV. Att Samhall intygat att samtliga ska-
krav i upphandlingen dr uppfyllda liker inte bristen att arbetsledarens CV

inte uppfyller kraven.

Samhall anser att 6verklagandet ska avslas och anfér f6ljande.

Samtliga krav i upphandlingsunderlaget 4r uppfyllda i anbudet, inklusive de

krav som st#lls pé arbetsledarens CV.

Av arbetsledarens CV framgér att han har kdrkort. Det finns inte anledning

att tolka detta som ndgot annat &n ett kérkort for bil med B-behorighet.

Kommunen har efterfragat Trafikverkets utbildningar i upphandlingen. Av
arbetsledarens CV framgér att han har utbildning f6r Bas P och Bas U,
vilket enligt Trafikverkets foreskrifter forutsitter att han ocksa tagit del av
kursen Arbete pé vig. Samhall har 14kt eventuella otydligheter sévitt géller
arbetsledarens CV genom att intyga att deras anbud uppfyller alla
obligatoriska krav i upphandlingen.
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Kravet pé att arbetsledaren genom CV ska visa innehav av kérkort och
kursintyg for Arbete pa vig redan vid anbudets ingivande &r i sig onddigt,
eftersom samtliga anstéllda ska kunna visa detta vid avtalsstart. Samhalls
pastadda avvikelse far ddrmed anses vara helt marginell och det vore

oproportionerligt att den skulle leda till diskvalificering i upphandlingen.

Karlistads kommun anser att Sverklagandet ska avslas och anfor f6ljande.

Det dr kommunens uppfattning att det framgéar av Samhalls anbud att
samtliga obligatoriska krav i upphandlingsunderlaget uppfyllts. Av
arbetsledarens CV framgér att han innehar k6rkort, vilket enligt gingse
sprakbruk innebér kérkort med B-behorighet. Vidare framgér att
arbetsledaren har intyg avseende Bas P och Bas U och det dr dérfor
osannolikt att han inte skulle ha genomfort kursen Arbete pa vidg. Samhall

har dartill intygat att de obligatoriska kraven i upphandlingen ar uppfyllda.

SKALEN FOR KAMMARRATTENS AVGORANDE

Gdllande rdtt

I 4 kap. 1 § LOU anges att upphandlande myndigheter ska behandla
leverantorer pa ett likvérdigt och icke-diskriminerande sétt samt genomftra
upphandlingar pé ett 6ppet sétt. Upphandlingar ska vidare genomftras i

enlighet med principerna om dmsesidigt erkdnnande och proportionalitet.

Av 20 kap. 6 § LOU framgér att om den upphandlande myndigheten har
brutit mot ndgon av de grundldggande principerna i 4 kap. 1 § eller ndgon
annan bestdmmelse i denna lag och detta har medfort att leverantoren har
lidit eller kan komma att lida skada, ska rétten besluta att upphandlingen ska

goras om eller att den fér avslutas forst sedan rittelse har gjorts.

Hogsta forvaltningsdomstolen har i sitt avgérande HFD 2016 ref. 37 funnit
att upphandlande myndighet, med hénsyn till likabehandlingsprincipen,
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handlat ritt nidr den f6rkastat ett anbud som inte uppfyllt ett obligatoriskt
krav, respektive felaktigt ndr myndigheten godtagit ett anbud med

bortseende fran ett sddant krav.

Kammarrdttens bedomning

I punkten 3.1 i upphandlingens skakravsformuldr anges att leverant6rens
arbetsledare f6r uppdraget skall ha erforderlig behdrighet inom sitt
yrkesomrade, fackmannamissig kunskap inom avsett omréde, ska ha
genomfort Trafikverkets kravkurser Arbete pé vdg, inneha B-korkort, heta
arbeten intyg samt bas P och bas U intyg. Arbetsledaren ska ha
dokumenterad utbildning och/eller minst tva ars erfarenhet inom avsett

omrade. CV for att styrka detta skall bifogas anbudet.

Det dr kammarrittens mening att kravet &r relevant for uppdraget, och att
det far anses vara av vikt att arbetsledarens kompetens intygas redan fore

avtalstecknande. Kravet dr dérfor inte oproportionerligt i sig.

I det CV som bifogats Samhalls anbud framgér bl.a. att arbetsledaren har
korkort och har genomgétt utbildning f6r Bas P och Bas U.

Kammarritten anser att uppgiften att arbetsledaren innehar korkort inte kan
avse ndgot annat #n att arbetsledaren innehar kérkort med B-behorighet. 1
denna del fir Samhalls anbud dirfor anses uppfylla forfragningsunderlagets

krav.

Sévitt géller kravet att det ska framg4 av arbetsledarens CV att han
genomfért‘Traﬁkverkets kravkurs Arbete pa vig, konstaterar kammarrétten
att detta inte framgar direkt av dokumentet. Fragan &r om kursbehdorigheten
kan utlisas indirekt av arbetsledarens CV, pé ett sddant sitt att kravet pa

likabehandling enligt LOU inte asidosétts.



KAMMARRATTEN I
GOTEBORG

DOM

Mal nr 1042-18

Kursen Arbete pd vég ér inte obligatorisk i de utbildningar som ges f6r
utbildning f6r Bas P och Bas U. Dédrmed kan det inte anses framga av
arbetsledarens CV att han genomgatt kursen Arbete pa vig bara for att
arbetsledaren innehar Bas P och Bas U intyg. Man kan inte heller utlédsa
av aktuellt CV att Samhalls arbetsledare har arbetat som Bas P eller Bas

U pa en arbetsplats dér det krévts att han gétt kursen Arbete pa vig.

Mot bakgrund av det anforda finner kammarrétten att Samhall inte uppfylit
kravet i punkten 3.1 i skakravsformuléret att det ska framga att
arbetsledaren har genomfort Trafikverkets kravkurs Arbete pa vig.
Karlstads kommun borde ddrfor ha forkastat Samhalls anbud. Genom att
dnda godta anbudet har Karlstads kommun brutit mot
likabehandlingsprincipen i 4 kap. 1 § LOU. Markservice — som placerades
pé andra plats i utvédrderingen — har genom detta lidit skada genom att

Sambhall felaktigt tilldelats kontraktet.

Eftersom felet inte kan anses ha skadat upphandlingens
konkurrensuppsékande skede ska upphandlingen rittas endast pé sa sétt att

en ny utvirdering ska genomftras dir anbudet fran Samhall inte beaktas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga B (formulr 9).

Olle Holmstedt

Lennart Berglund Andreas Sundberg

referent

/Linn Bergenfelz
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BAKGRUND

Karlstads kommun har genomfort en upphandling av gronyteskétsel och
vinterskoétsel, dnr 0079-16. Upphandlingen omfattar tre delomraden (1, 2
och 4). Betriffande delomréade 2 ingavs anbud av bland annat Svensk Mark-
service AB (Markservice). Karlstads kommun beslutade att anta anbudet

fran Samhall AB (Samhall).

PARTERNAS TALAN

Markservice ansoker om 6verprovning av upphandlingen i den del den avser
delomréade 2 och yrkar rittelse pa s sétt att en ny utvérdering gors i vilken
Samhalls anbud inte ska beaktas. Markservice anfor féljande. Samhall upp-
fyller inte alla krav. Kravet i punkten 3.1 lyder:

Leverantorens arbetsledare for uppdraget ska ha erforderlig behorighet inom
sitt yrkesomrade, fackmannaméssig kunskap Inom avsett omrade, ska ha
genomfort Trafikverkets kravkurser for Arbete pd vég, inneha B-korkort,
heta arbeten intyg samt bas P och bas U intyg. Arbetsledaren ska ha doku-
menterad utbildning och/eller minst tva ars erfarenhet inom avsett omréade.
CV for att styrka detta ska bifogas anbudet.

Det CV Samhall har bifogat for sin arbetsledare styrker inte att arbetsleda-
ren har genomfort Trafikverkets kravkurser for Arbete pa vég eller att han
har B-koérkort. Det anges att han har kérkort, men inte vilken behorighet. Att
exempelvis ha A-korkort &r inte tillréckligt for att kraven pé arbetsledaren
ska vara uppfyllda. Nér en upphandlande myndighet har kommit fram till att
en viss uppgift eller ett visst bevis maste finnas i anbudet och dérfor stéllt ett
obligatoriskt krav har potentiella leverantorer att utgé fran att kraven ar s
viktiga att den som anser sig inte kunna, eller inte vilja, uppfylla kraven fér
avsta fran att lamna anbud. Om en upphandlande myndighet efter anbudti-
dens slut 6vervéger att avvika fran krav aligger det den upphandlande myn-
digheten att antingen upprétthélla kraven eller avbryta upphandlingen och

gora fornyade 6vervidganden i en eventuell ny upphandling. Om ett anbud
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som inte uppfyller kraven inte kan kompletteras med stdd av 4 kap. 9 §
LOU, é&r det i princip inte mojligt att godta ett sddant anbud (se HFD 2016
ref 37 II). Kraven pa att arbetsledaren ska ha B-korkort och ha genomfort
Trafikverkets kravkurser for Arbete pa viig, och att kraven ska styrkas ge-
nom CV, har varit obligatoriska. Samhall har varken fatt tillfille eller inom
ramen for vad som ér tillatet enligt LOU haft méjlighet att komplettera sitt
anbud i syfte att uppfylla kravet. Eftersom Samhall inte har uppfyllt alla
obligatoriska krav strider det mot likabehandlingsprincipen, och dven trans-
parensprincipen, att godta Samhalls anbud och anta foretaget som leveran-
tor. Markservice har lamnat det ekonomiskt nist mest fordelaktiga anbudet.

Om Sambhalls anbud hade forkastats skulle Markservice tilldelats kontrakt.

Karlstads kommun anfor féljande. Av Samhalls CV framgar att arbetsleda-
ren innehar kérkort. Kommunen har tolkat detta som att det innebar att
denne innehar B-korkort. Av CV:t framgér visserligen inte att arbetsledaren
genomfort kursen Arbete pé vidg, men det framgér att denne har intyg avse-
ende Bas P och Bas U. Kommunen finner det ddrfor osannolikt att arbetsle-
daren inte skulle ha genomfort kursen Arbete pa véig. Anbudsvinnaren har
ocksé intygat att samtliga skall-krav dr uppfyllda. Mot bakgrund av detta har

kommunen inte begirt ndgot fértydligande gillande arbetsledarens CV.

Markservice tilldgger foljande. Kraven i p. 3.1 kan delas in i tva kategorier.
Den forsta kategorin &r krav pa arbetsledarens erfarenhet och kompetens.
Den andra kategorin &r krav pa bevis. Bada kategorierna av krav utgér obli-
gatoriska krav. Ett anbud som inte uppfyller dessa krav ska forkastas. Det
kan mycket vil vara sd att Samhalls arbetsledare uppfyller kraven pa B-
koérkort och Arbete pa vig. Det ér dock inte tillréickligt att kraven pé arbets-
ledarens erfarenhet och kompetens &r uppfyllda for att anbudet ska kunna
godtas. Som Karlstads kommun har utformat upphandlingsdokumenten
méste Sambhall styrka uppfyllelse av kraven pé arbetsledarens erfarenhet och

kompetens genom arbetsledarens CV. Det &r inte tillrickligt att Samhall har
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intygat att samtliga krav i upphandlingen 4r uppfyllda, nér uppgifter om B-
korkort och genomforande av Trafikverkets kravkurser for Arbete pa vig
saknas i arbetsledarens CV. Ett intygande om att alla krav &r uppfyllda kan

inte "ldka" att de bevis som efterfrégats saknas i anbudet.

Sambhall anfor foljande. Enligt stéllda krav ska arbetsledaren bl.a. ha genom-
fort Trafikverkets kurs "Arbete pé vdg", inneha B-korkort och ha Bas-P och
Bas-U intyg. Kravets uppfyllelse ska styrkas genom att CV for arbetsledaren
ska bifogas anbudet. Samhall har bifogat ett CV f6r Tomas Lindgren. Av
nimnda CV framgaér att denne har genomfért utbildningarna Bas-P och Bas-
U. Det framgér vidare att han innehar kdrkort. Savitt avser korkortsbehorig-
heten har Samhall ldmnat de uppgifter som efterfragats. Kommunen har
hirvid efterfragat ett krav pa B-korkort. Genom bifogat CV har Sambhall
bekriftat att Tomas Lindgren "innehar korkort" sasom det efterfragas. For
ovrigt finns det inget kdrkort som bendmns B-korkort utan det dr fraga om
ett kérkort med B-behorighet. Tomas Lindgren har bekréftat att han innehar
koérkort. Nagon redovisning av samtliga forarbehdrigheter har kommunen
inte efterfragat. Tomas Lindgren, och ddrmed Sambhall, har sledes genom
CV:t bekriftat att Tomas Lindgren innehar ett kdrkort som innehéller forar-
behorighet B och uppfyller kravet. Aktuell upphandling avser gronyteskot-
sel och vinterskotsel, frimst av fastigheter. Det forekommer dock arbeten
intill vigar och som innebér en trafiksidkerhetsfara for arbetstagare som utfor
arbetena. Trafikverket har i syfte att sikerstilla god och séker arbetsmiljo
vid arbeten pé eller intill vigar utformat krav som bendmns som "Arbete pa
viig" — APV". Det ér utbildningskrav for samtliga som utfor sddana arbeten
som kan falla inom det som bendmns som APV (se Trafikverkets tekniska
rad for Arbete pa vig TRV 2012/12864). Kompetensen finns i olika nivder
beroende pa arbetstagarens stillning. Grundniva (niva 1) avser all personal
som omfattas av APV och niva 3 avser arbeten som innebér ett ansvarsta-
gande, bl.a. utmérkning av markplacerade viigmérken och skyddsanordning-

ar. Enligt de tekniska raden ska personal som ingér inom Bas-P:s och Bas-
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U:s ansvarsomrade ha kompetens enligt nivd 3 APV. En person som innehar
Bas-U- och Bas-P-intyg maste séledes ha genomfort AP-utbildning motsva-
rande nivé 3. Det omvénda géller dock inte. Kommunens krav pd APV in-
nebir sdledes per automatik att for det fall en och samma person avser att
uppfylla samtliga krav dr det underforstatt, liksom kommunen uppfattat det-
samma, att om personen har Bas-U- och Bas-P-intyg innehar personen dven
utbildning i /enligt APV. Av bifogat CV for Tomas Lindgren framgar att
han innehar Bas-U och Bas-P intyg. Det dr séledes genom samma intygande
visat att han innehar utbildning APV. Samhall uppfyller dirmed samtliga
skall-krav.

SKAL FOR AVGORANDET

Om den upphandlande myndigheten har brutit mot de grundlédggande prin-
ciperna i 4 kap. 1 § lagen om offentlig upphandling (2016:1145; LOU) eller
nagon annan bestdmmelse i denna lag, och detta har medfort att leverantdren
lidit eller kan komma att lida skada, ska rétten enligt 20 kap. 6 § besluta att
upphandlingen ska goras om eller att den far avslutas forst sedan réttelse

gjorts.

Enligt nimnda bestdmmelse i 4 kap. 1 § LOU ska upphandlande myndig-
heter behandla leverantdrer pa ett likvérdigt och icke-diskriminerande sétt
samt genomftra upphandlingar pa ett ppet sitt. Upphandlingar ska vidare
genom{foras i enlighet med principerna om 6msesidigt erkénnande och pro-

portionalitet.
Forvaltningsrdttens bedomning
Upphandlingen giller gronyteskdtsel och vinterskétsel. Som krav i upp-

handlingen har stillts, dels att leverantorens arbetsledare bland annat ska ha

genomfort Trafikverkets kravkurser for Arbete pa vig och inneha B-korkort,
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dels att CV som styrker detta ska bifogas anbudet. Samhall har i anbudet

uppgett att man uppfyller ovan angivna krav.

Det uppstills i upphandlingen inget krav pa hur det nimnda skall-krav ska
styrkas annat &n att det ska styrkas genom bifogat CV. Enligt vad Samhall
anfort dr kursen Arbete pa vig obligatorisk for att kunna genomga utbild-
ningarna Bas-U och Bas-P. Samhall har genom ldmnat CV styrkt att arbets-
ledaren genomgatt dessa kurser. Samhall far ddrigenom anses dven ha styrkt
att arbetsledaren genomgatt kursen Arbete pa vig. Betrdffande korkortsbe-
horighet anges i arbetsledarens CV att denne innehar korkort. I avsaknad av
beteckning for korkort far det anses naturligt att detta avser i vart fall beho-
righeten B. Forvaltningsrétten finner dirmed att CV:t dven styrker uppstéllt
krav pé korkortsinnehav. Sammanfattningsvis finner forvaltningsritten att
kommunerna inte har brutit mot LOU och dess principer genom att utvér-
dera Samhalls anbud. Det saknas ddrmed grund for ingripande enligt LOU

varfor ans6kan ska avslés.

HUR MAN OVERKLAGAR

Denna dom kan 6verklagas. Hur man &verklagar, se bilaga (DV 3109/1B,
LOU).

Hans-Erik Jonasson

f.d. lagman

Foredragande: Lars Overstrom
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Bilaga 1

Bilaga

HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill 6verklaga forvaltningsrittens
avgorande ska skriva till Kammarritten 1

Goteborg. Skrivelsen ska dock skickas eller

limnas till forvaltningsritten. Adressen till
forvaltningsratten framgar av avgorandet.

Overklagandet ska ha kommit in till f6rvalt-
ningsritten inom tre veckor frin den dag da
klaganden fick del av avgérandet. Om avgor-
andet har meddelats vid en muntlig f6rhand-
ling, eller det vid en sddan férhandling har
angetts nir det kommer att meddelas, ska
dock 6verklagandet ha kommit in inom tre
veckor frin den dag som avgorandet med-
delades. For offentlig part riknas tiden for
overklagande alltid frin den dag avgorandet
meddelades.

Om sista dagen for 6verklagandet infaller pa
lordag, sondag eller helgdag, midsommat-
afton, julafton eller nydrsafton ricker det att
skrivelsen kommer in nista vardag.

Provningstillstand i kammarratten

For att ett 6verklagande ska kunna tas upp 1
kammatritten fordras att provningstillstand
meddelas. Kammatritten limnar provnings-
tillstind om

1. det finns anledning att betvivla riktigheten
av det slut som forvaltningsritten har
kommit tll,

2. det inte utan att sddant tillstind meddelas

gar att bedoma riktigheten av det slut som
forvaltningsritten har kommit till,

3. det ir av vikt for ledning av
rattstillimpningen att 6verklagandet provas
av hogre ratt, eller

4. det annars finns synnerliga skal att prova
6verklagandet.

Om provaingstillstind inte meddelas star
forvaltningsrittens avgorande fast. Det ar
darfor viktigt att det klart och tydligt framgar
av 6verklagandet till kammartitten varfér man
anser att provaoingstillstind bor meddelas.

Overklagandets innehall

Skrivelsen med Gverklagande ska innehalla

1.

Klagandens person- eller organisations-
nummet, postadress, e-postadress och
telefonnummer till bostaden och mobil-
telefon. Aven adress och telefonnummer
till arbetsplatsen ska anges, samt eventuell
annan adress dir klaganden kan nas for

delgivning.

Om klaganden anlitar ombud, ska om-
budets namn, postadress, e-post-adress,
telefonnummer till arbetsplatsen och
mobiltelefonnummer anges.

Om samtliga ovan nimnda person- eller
adressuppgifter har lamnats tidigare i
milet och fortfarande ir aktuella behdver
de inte uppges igen. Om nidgon uppgift
indras, ska dndringen utan dr6jsmal
anmalas till kammarritten.

uppgift om det avgorande som Gvet-
klagas — forvaltningsrittens namn, mal-
nummer samt dagen for avgorandet,

de skil som klaganden anger till stod f6r
en begiran om proévningstillstind,
den dndring av férvaltningsrittens

avgorande som klaganden vill fa till stind,

de bevis som klaganden vill dberopa och
vad han/hon vill styrka med varje sirskilt

bevis.

Forts. nésta sida
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Avtal fore laga kraft i vissa mal

I vissa mal fir avtal slutas innan tiden for
6verklagande av rittens avgérande har 16pt ut.
Detta giller mal om 6verprovning enligt

e lagen (2007:1091) om offentlig upphand-
ling,

e lagen (2007:1092) om upphandling inom
omridena vatten, energi, transporter och
posttjanster,

e lagen (2011:1029) om upphandling pi
forsvars- och sikerhetsomridet,

e lagen (2016:1147) om upphandling av

koncessionet,

e lagen (2016:1145) om offentlig upphand-
ling, eller

e lagen (2016:1146) om upphandling inom
torsorjningssektorerna

I de flesta fall far avtal slutas nir tio dagar har
gatt frin det att ratten avgjort malet eller upp-
hivt ett interimistiskt beslut. I vissa fall far
avtal slutas omedelbart. Ett 6verklagande av
rittens avgorande far inte provas sedan avtal
har slutits. Fullstindig information finns 1

16 kapitlet 1 de ovan fyra forstnimnda lagarna
och 1 20 kapitlet 1 de tva sistnimnda lagarna.

Ytterligare information

Behover ni fler upplysningar om hur man
6verklagar kan ni vinda er till {6rvaltnings-
ratten.

www.domstol.se



Bilaga B

SVERIGES DOMSTOLAR

Bilaga

HUR MAN OVERKLAGAR

Den som vill 6verklaga kammarrittens avgorande ska skriva till Hogsta forvaltnings-
domstolen. Skrivelsen stills alltsa till Hogsta forvaltningsdomstolen men ska skickas eller
limnas till kammarritten.

Overklagandet ska ha kommit in till kammarritten inom fre veckor fran den dag da
klaganden fick del av beslutet. Om beslutet har meddelats vid en muntlig férhandling, eller
det vid en sidan forhandling har angetts nir beslutet kommer att meddelas, ska dock
overklagandet ha kommit in inom tre veckor frin den dag domstolens beslut meddelades.
Tiden for dverklagande for det allméinna riiknas dock frin den dag beslutet meddelades.

Om sista dagen for dverklagande infaller pa en 16rdag, sondag eller helgdag, midsommar-, jul-
eller nyarsafton, ricker det att skrivelsen kommer in nésta vardag,

For att ett Overklagande ska kunna tas upp i Hogsta forvaltningsdomstolen krivs att
provningstillstind meddelas. Hogsta forvaltningsdomstolen ldmnar provningstillstind om det #r
av vikt for ledning av réttstillimpningen att verklagandet provas eller om det finns synnerliga
skl till sddan provning, sdsom att det finns grund for resning eller att malets utgéng i kammar-
rétten uppenbarligen beror pé grovt forbiseende eller grovt misstag,

Om prévningstillstind inte meddelas stdr kammarréttens beslut fast. Det dr dirfor viktigt att det
klart och tydligt framgér av 6verklagandet till Hogsta forvaltningsdomstolen varfér man anser att
provningstillstind bér meddelas.

I mal om dverprovning enligt lagen (2007:1091) om offentlig upphandling, lagen (2007:1092) om
upphandling inom omradena vatten, energi, transporter och posttjénster eller lagen (2011:1029)
om upphandling pé forsvars- och sikerhetsomradet far avtal slutas innan tiden for Overklagande
av réttens dom eller beslut har 16pt ut. Vanligtvis fir, d& kammarritten inte har fattat ndgot
interimistiskt beslut om att upphandlingen inte fir avslutas, avtal slutas omedelbart. I de fall dir
kammarriitten har fattat ett interimistiskt beslut om att avtal inte fir ingds, far avtal slutas
nir tio dagar har gitt frin det att ritten avgjort milet eller upphiivt det interimistiska
beslutet. Ett 6verklagande av rittens avgdrande far inte provas sedan avtal har slutits. Fullstiandig
information finns i 16 kapitlet i de ovan angivna lagarna.

Skrivelsen med 6verklagande ska innehilla foljande uppgifter;

1. den klagandes namn, person-/organisationsnummer, postadress, e-postadress och telefonnummer till
bostaden och mobiltelefon. Dessutom ska adress och telefonnummer till arbetsplatsen och eventuell annan
plats dar klaganden kan nds for delgivning limnas om dessa uppgifter inte tidigare uppgetts i malet. Om
klaganden anlitar ombud, ska ombudets namn, postadress, e-postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges. Om nagon person- eller adressuppgift 4ndras ar det viktigt att anmélan
snarast gors till Hogsta forvaltningsdomstolen.

2. det beslut som Gverklagas med uppgift om kammarrittens namn, m&lnummer samt dagen for beslutet.
3. de skil som klaganden vill &beropa for sin begiran om att 3 provningstillstdnd.

4. den &ndring av kammarrittens beslut som klaganden vill f3 till stand och skilen for detta.

5

de bevis som klaganden vill &beropa och vad han/hon vill styrka med varje sérskilt bevis.
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