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BAKGRUND
Landstinget i Uppsala ldn (harefter landstinget) genomfor en upphandling
benimnd “Employer branding” (hdrefter upphandlingen). Upphandlingen

‘genomfors som ett forenklat forfarande. Av tilldelningsbeslut meddelat den

1 juni 2012 framgér att landstinget antagit Coreworkers som leverantér.

Talent Talk AB (hérefter bolaget) var en av anbudsgivarna.

YRKANDEN M.M.

Bolaget

Bolaget ansoker om verprévning och yrkar att upphandlingen ska goras
om. Till st6d for talan anfér bolaget bl.a. f6ljande. Graderingen av betygs-
skalorna i tilldelningsdokumentet 4r inte konsekvent. Landstinget har tidi-
gare haft kontakter med anbudsgivaren Coreworkers. Upphandlingsun-
derlaget &r vildigt likt det som Aklagarmyndigheten hade i sin upphand-
ling och Coreworkers &r leverantér till Aklagarmyndigheten. Under upp-
handlingsprocessen gjordeé ingen referenstagning eller kontroll av de in-
limnade uppgifterna. I upphandlingsprocessen fanns ingen intervju eller
mote med leverantdrerna inlagt, nigot som 4r praxis nir det handlar om
upphandlingar inom detta omréde. Detta gynnade givetvis den leverantdr

det redan fanns en kiinnedom om.

Landstinget

Landstinget bestrider yrkandet att upphandlingen ska goras om och yrkar
att ans6kan avvisas. Till st6d for talan anfors bl.a. foljande. Bolagets pape-
kande att betygsskalorna i tilldelningsdokumentet inte &r konsekventa &r
korrekt satillvida att poéing och prisreduceringskolumnerna har vénts upp
och ner jamfort med motsvarande kolumn i f6rfidgningsunderlaget. Detta
har dock inte p&verkat utvirderingens resultat som #r korrekt genomfort i
enlighet med de i férfragningsunderlaget givna forutsittningarna. Bolaget

har inte heller ifrdgasatt resultatet av utvirderingen.
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De i évrigt av bolaget anforda skilen #r alltfor oprecist redovisade och
allmént hallna for att det av dessa ska framgd pa vilken grund bolaget anser
att upphandlingen ska gtras om. I mal om ingripande enligt LOU giller
som huvudprincip att den part som gor gillande att en upphandling 4r fel-
aktig pa ett klart och tydligt sétt anger pa vilka omstindigheter han grundar
sin talan (RA 2009:69). Bolaget uppfyller uppenbarligen inte denna prin-

cip.

DOMSKAL
Tilliimpliga bestimmelser

Enligt 1 kap. 9 § LOU ska upphandlande myndigheter behandla
leverantorer pa ett likvirdigt och icke-diskriminerande sétt samt genomfora
upphandlingar pa ett 6ppet sitt. Vid upphandlingar ska vidare principerna
om 6msesidigt erkénnande och proportionalitet iakttas.

I 16 kap. 6 § forsta stycket LOU anges f6ljande. Om den upphandlande
myndigheten har brutit mot de grundldggande principerna i 1 kap. 9 § eller
nigon annan bestdmmelse i denna lag och detta medfort att leverantéren
lidit eller kan komma att lida skada, ska ritten besluta att upphandlingen
ska gbras om eller att den fér avslutas forst sedan réttelse har gjorts.

Forvaltningsriittens bedomning
Fraga i mélet dr om det finns skél for att ingripa mot upphandlingen pa de

grunder bolaget anfor.

Bolaget anfor till en borjan att graderingen av betygsskalorna i tilldel-
ningsdokumentet inte har varit konsekvent. Landstinget har medgett att
poéng och prisreduceringskolumnerna har vénts upp och ner jaimfort med
motsvarande kolumn i forfragningsunderlaget. Det framgar sdledes av ut-
redningen i mélet att den betygstabell som ligger till grund for podngsatt-
ningen och prisreduceringen vid utvirderingen enligt f6rfrdgningsunderla-
get skiljer sig frdn motsvarande tabell i tilldelningsbeslutet. Landstinget
anfor dock att utvirderingen &r korrekt genomfoérd 1 enlighet med de 1 for-
frigningsunderlaget givna forutsittningarna. Bolaget har beretts tillfille att

yttra sig 6ver vad landstinget anfér och har inte bestritt detta pastiende
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eller gett in ndgon bevisning som visar att utvdrderingen pd ndgot sitt 4r
felaktig. Forvaltningsritten anser mot bakgrund hérav att bolaget inte har
visat att det lidit eller riskerat att lida skada till f61jd av att tabellen i till-
delningsbeslutet skiljer sig frén tabellen i forfrigningsunderlaget. Det finns

saledes inte skil f6r ndgot ingripande mot upphandlingen p4 denna grund.

Bolaget anfor vidare att landstinget har haft tidigare kontakter med
Coreworkers, att upphandlingsunderlaget r vildigt likt det som Aklagar-
myndigheten hade i sin upphandling, att Coreworkers #r leverantor till
Aklagarmyndigheten, att det under upphandlingsprocessen inte gjordes
négon referenstagning eller kontroll av de inldimnade uppgifterna samt att
det inte gjordes ndgon intervju eller holls ndgot mote med leverantdrerna,
nédgot som &r praxis nér det handlar om upphandlingar inom detta omride.
Bolaget har inte preciserat hur nagon av dessa omstindigheter skulle med-
fora att landstinget brutit mot LOU eller de grundldggande principerna i
unionsréitten. Bolaget har inte heller visat att pastdendena ir riktiga eller att
bolaget lidit eller riskerat att lida ndgon skada till f61jd av landstingets age-
rande. Det finns sdledes inte skl for ndgot ingripande mot upphandlingen

pa ndgon av dessa grunder.

Forvaltningsritten finner sammanfattningsvis att bolagets ansékan om

overprovning ska avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, sc bilaga (DV 3109/1A LOU).

CAE it
Ellinor Eriksson

forvaltningsrittsfiskal

Milet har foredragits av Kristine Nilsson.
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